Y a) Program Sinitate
Q ()

,,Dotarea USTACC din cadrul Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Cluj pentru tratarea pacientilor
cardiaci critici”’, Cod SMIS: SMIS 349476, Cod apel: PS/665/PS_P3/OP4/RSO4.5/PS_P3 RS0O4.5 A7
Contract de finantare nr. 50377/23.04.2026

Nr. Tnreg. 36516/05.10.2026

Cofinantat de
Uniunea Europeana

SPITALUL CLINIC JUDETEAN ]2E URGENTA CLUJ-NAPOCA
ORGANIZEAZA CONCURS
Tn conformitate cu prevederile Ordinului M.S.nr. 2385/2023 pentru aprobarea procedurii de recrutare si
selectie a personalului angajat in afara organigramei in cadrul proiectelor finantate din fonduri externe
nerambursabile derulate de Ministerul Sanatatii si de unitatile cu personalitate juridica aflate in subordinea, sub
autoritatea sau Tn coordonarea acestuia

Pentru ocuparea urmaitoarelor posturi:

Nr. Functia ocupati in protect Codul ocupatiei Nr. maxim Nr. Nr.maxim
Crt. ’ P p P luni pozitii ore/luna*
1 | MANAGER DE PROIECT COR 242101 6 1 80
2 | EXPERT COR 221104 6 1 80
EXPERT IN CONSTRUCTII
3 | (MONUMENTE ISTORICE) COR 214210 6 1 80
4 | CONSILIER JURIDIC COR 261103 6 1 80

* reprezinta numarul de ore pe luna pentru fiecare din pozitiile vacante pe aceeasi functie

TN CADRUL PROIECTULUI Dotarea USTACC din cadrul Spitalului Clinic Judetean de Urgenti Cluj
pentru  tratarea  pacientilor  cardiaci critici”, Cod SMIS: SMIS 349476, Cod apel:
PS/665/PS_P3/0OP4/RS0O4.5/PS_P3 RS04.5 A7 Contract de finantare nr. 50377/23.04.2026

Calendar desfasurare concurs:

- depunere dosare de concurs in perioada: 07.10.2026 — 20.10.2026

- selectia si evaluarea dosarelor in data 21.10.2026

- depunerea contestatiilor referitor la etapa de selectie si evaluare a dosarelor: 22.10.2026

- solutionarea contestatiilor referitor la etapa de selectie si evaluare a dosarelor: 23.10.2026
- interviul Tn data de 26.10.2026, ora 10.00

- afisare rezultate interviu: 26.10.2026

- depunerea contestatiilor referitor la etapa interviului: din 27.10.2026

- solutionarea contestatiilor referitor la etapa interviului: 28.10.2026

- afisare rezultate finale: 28.10.2026.

Concursul va consta in 3 etape astfel:
- Etapa 1: Verificarea eligibilitatii dosarelor depuse de catre candidati.
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Vor fi analizate toate CV-urile primite si celelalte documente depuse, utilizandu-se Grila de recrutare si
selectie. Pentru a fi admis in etapa urmatoare, dosarul trebuie sa continad toate documentele solicitate si sa
indeplineasca conditiile obligatorii din anuntul de recrutare si selectie

- Etapa 2: Evaluarea dosarelor candidatilor, in baza criteriilor stabilite pentru fiecare post in parte. Punctajul
minim pentru a fi admis in aceasta etapa este de 60 de puncte, punctajul maxim care poate fi obtinut fiind de
100 puncte.

Comisia de selectie va afisa in data de 21.10.2026 rezultatul selectiei si evaluarii dosarelor si programarea
probei de interviu la sediul spitalului si pe site-ul institutiei https://scjucluj.ro/index.php/angajari, cu
mentiunea ,,admis” sau ,,respins”.

Criteriile de evaluare a dosarelor depuse pentru postul de Manager de proiect sunt: Experienta in sistemul
sanitar, Certificare ca medic primar, Experienta in coordonare/administrare, Respectarea regulilor
gramaticale si de ortografie si/sau redactare CV.
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Criteriile de evaluare a dosarelor depuse pentru postul de Expert sunt: Experienta in sistemul sanitar,
Experienta manageriald sau de administrare/coordonare, Certificare ca medic primar, Experienta anterioara
in activitdti de implementare proiecte europene ntr-un spital public, Respectarea regulilor gramaticale si de
ortografie si/sau redactare CV.

Criteriile de evaluare a dosarelor depuse pentru postul de Expert in constructii (monumente istorice) sunt:
Experienta anterioara in activitati de implementare proiecte europene intr-un spital public, Vechime in
specialitatea studiilor, Respectarea regulilor gramaticale si de ortografie si/sau redactare CV.

Criteriile de evaluare a dosarelor depuse pentru postul de Consilier juridic sunt: Experienta in sistemul
sanitar, Experienta anterioara in activitati de implementare proiecte europene intr-un spital public, Diploma
master Tn Drept, Respectarea regulilor gramaticale si de ortografie si/sau redactare CV.

- Etapa 3: Interviul.

Verificarea cunostintelor si/ sau a aptitudinilor candidatilor se va realiza prin interviuri individuale. Interviul
se realizeazd conform planului de interviu intocmit de comisia de recrutare si selectie in ziua desfasurarii
acestei probe pe baza criteriilor de evaluare. Punctajul maxim posibil acordat unui candidat va fi de 100
puncte, iar minimul admisibil va fi de 60 puncte.

Criteriile de evaluare pentru stabilirea planului de interviu sunt: abilitdti si cunostinte impuse de functie,
capacitatea de analiza si sinteza, motivatia candidatului, comportamentul in situatiile de criza, abilitati de
comunicare, initiativa si creativitate.

Rezultatele candidatilor la etapa de interviu vor fi publicate la sediul spitalului si pe site-ul institutiei
https://scjucluj.ro/index.php/angajari in data de 26.10.2026.

Rezultatul final al procesului de recrutare si selectie reprezintd media aritmetica a punctajelor obtinute de
candidati ulterior parcurgerii etapelor 2 si 3.

Conditii generale necesare pentru ocuparea posturilor:

- are cetatenia romanad sau a altor state membre UE sau a statelor apartinand Spatiului Economic European
sau drept de munca pe teritoriul Romaniei,

- cunoaste limba romana, scris si vorbit;

- are stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,

- indeplineste conditii de studii si dupa caz de vechime sau alte cerinte specifice postului;
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- nu a fost condamnat pentru sdvarsirea vreunei infractiuni, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea.

Conditiile specifice de ocupare a posturilor sunt:

Nr.crt. | Functia ocupata Conditii de ocupare a postului
n proiect
1 Manager de sa detina calitatea de medic primar;
proiect e sa detind calitatea de conferentiar universitar;
sd aibd o experientd profesionald de minimum 3 ani ca medic, calculata pana la data-
limita de depunere a candidaturii.
2 Expert e sa detind calitatea de medic primar;
e sa detind calitatea de profesor universitar;
e sa aiba o experientd profesionald de minimum 3 ani ca medic, calculatd pana la data-
limita de depunere a candidaturii;
e sa detind diploma de master in domeniul managementului sanitar
3 Expert in e Studii universitare de licentd absolvite cu diplomd in domeniul Inginerie civila,
constructii specializarea Constructii Civile, Industriale si Agricole, care confera calificarea de
(monumente inginer constructor.
istorice) e Vechime in specialitatea studiilor de minimum 6 ani, dovedita prin documente emise

e Experienta profesionald efectivd de minimum 5 ani in domeniul interventiilor asupra

e Experienta profesionald de minimum 4 ani in proiectarea, verificarea, expertizarea,

e Detinerea unui certificat de atestare valabil emis de Ministerul Culturii, prin

e Atestarea profesionald prevazutd la punctul anterior trebuie si permitd exercitarea

e Detinerea unei autorizatii valabile de diriginte de santier, emisa de Inspectoratul de

e Detinerea suplimentard a autorizdrii in domeniul consolidarii si restaurarii

e Participarea la minimum 7 proiecte de investitii finalizate in domeniul constructiilor,
e Dintre proiectele prevazute la punctul anterior, minimum 5 trebuie sa fi vizat

e Cel putin 3 dintre proiectele privind monumentele istorice trebuie sa fi inclus

e Cel putin unul dintre proiectele privind monumentele istorice trebuie si fi inclus

de angajatori, autoritati sau alte entititi competente.

constructiilor existente, constdnd 1n activititi de reabilitare, modernizare,
consolidare, restaurare, extindere, punere in sigurantd sau expertizare tehnica.

executarea, dirigentia sau urmarirea comportdrii in timp a lucrarilor efectuate la
monumente istorice.

Institutul National al Patrimoniului, in domeniul protejarii monumentelor istorice,
corespunzator competentelor privind structurile istorice, consolidarea si restaurarea
acestora.

efectiva a unor activitati tehnice asupra structurilor monumentelor istorice, respectiv
proiectare, verificare, executie, dirigentie sau urmarirea comportarii in timp si

monitorizarea monumentelor istorice.

Stat In Constructii, Intr-un domeniu relevant pentru lucrdri de constructii si
consolidari.

monumentelor istorice, pentru toate categoriile de importantd, In conditiile
reglementdrilor aplicabile autorizarii dirigintilor de santier.

in cadrul carora candidatul a avut atributii tehnice directe si documentabile.
interventii asupra unor monumente istorice clasate.

interventii asupra structurii de rezistenta a constructiei.
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lucrari de consolidare a unei structuri istorice din zidarie portanta, beton, lemn sau
structurd mixta.

Experientd documentata intr-un proiect de investitii privind construirea, extinderea,
modernizarea, reabilitarea sau consolidarea unei unitati sanitare cu paturi, a unei
cladiri cu functiune medicald sau a unei constructii aferente infrastructurii sanitare.
In cadrul experientei previzute la punctul anterior, candidatul trebuie sa fi desfasurat
atributii tehnice directe privind lucrdrile de constructii, verificarea documentatiilor
tehnice, urmarirea executiei, verificarea calitatii lucrdrilor sau coordonarea
activitatilor tehnice.

Experientd documentata in elaborarea, coordonarea sau participarea la minimum 6
expertize tehnice privind constructii existente, dintre care cel putin una sa fi avut ca
obiect evaluarea structurald si stabilirea unor masuri de consolidare - monumente
istorice.

Experientd profesionald documentatd in evaluarea starii tehnice a constructiilor
existente si 1n fundamentarea solutiilor de interventie asupra structurilor de
rezistenta.

Experientd documentatd in urmarirea comportarii in timp a constructiilor, inclusiv
monitorizarea fisurilor, tasarilor, deplasarilor, degradarilor structurale sau a altor
forme de manifestare a degradarii constructiilor.

Experientd in activitdti de investigare tehnicd nedistructivda si, dupd caz,
semidistructiva a constructiilor existente, cu utilizarea unor metode si echipamente
specifice evaluarii structurilor.

Experientd documentatd in monitorizarea instrumentald a comportdrii structurale a
unei constructii existente sau a unui monument istoric.

Experientd in utilizarea tehnologiilor de documentare digitala a constructiilor
existente, respectiv modelare informationald a constructiei, scanare laser
tridimensionala, fotogrammetrie sau tehnologii echivalente.

Experientd demonstrabild in utilizarea programelor informatice de proiectare asistata
de calculator si a cel putin unei platforme de modelare informationala a constructiei.
Experientd profesionald in lucrul cu cel putin doud dintre urmatoarele categorii de
structuri: structuri din beton armat, zidarii portante, structuri din lemn, structuri
metalice si structuri mixte.

Experientd in elaborarea, verificarea sau implementarea documentatiilor tehnice
aferente lucrarilor de consolidare a constructiilor existente.

Experientd in verificarea conformitatii lucrarilor executate cu proiectul tehnic,
detaliile de executie, caietele de sarcini si reglementarile tehnice aplicabile.
Experientd in verificarea situatiilor de lucrari, a cantitatilor de lucrari si a
documentelor tehnice aferente lucrdrilor de constructii, in cadrul unor proiecte de
investitii.

Experientd profesionald in minim 3 proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile sau dintr-o alta sursa de finantare nerambursabila, in cadrul carora
candidatul a exercitat atributii tehnice asupra componentei de constructii.

Experienta intr-un proiect in care beneficiarul a fost o autoritate publica, o institutie
publicd sau o unitate sanitara publica.

Experientd de colaborare intr-un colectiv interdisciplinar format din ingineri
constructori, arhitecti, proiectanti de structuri, specialisti sau experti atestati in
domeniul protejarii monumentelor istorice si reprezentanti ai beneficiarului.
Experientd 1n relatia tehnicd cu proiectanti, executanti, verificatori de proiecte,
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diriginti de santier, experti tehnici, specialisti in domeniul monumentelor istorice si
autoritati publice.

e Disponibilitate pentru deplasdri la amplasamentele obiectivelor de investitii,
verificari in teren si participarea la activititi tehnice pe durata implementarii
proiectului.

e Toate experientele profesionale si competentele specifice solicitate prin prezenta
sectiune trebuie s fie dovedite prin documente verificabile, respectiv certificate de
atestare, autorizatii, adeverinte, contracte, recomandari, documente privind
participarea la proiecte, procese-verbale, documentatii tehnice sau alte inscrisuri
relevante, dupa caz.

4 Consilier juridic | e Studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd in domeniul Drept

e Sa detina calitatea de Consilier juridic definitiv, cu drept de exercitare a profesiei

e Sa detina experientd profesionald de minimum 4 ani in exercitarea efectiva a functiei
de consilier juridic

e Sa detinad experientd profesionala — consilier juridic - in cadrul a cel putin unui
proiect finantat din fonduri europene nerambursabile sau din alte surse de finantare
nerambursabild, sau din alte surse de finantare partial nerambursabild, in cadrul
caruia candidatul a exercitat efectiv atributii juridice, pentru o perioada cumulata de
minimum 12 luni

e Publicarea a cel putin unui articol stiintific in domeniul dreptului, in calitate de autor
unic, ntr-o publicatie de specialitate indexata in cel putin o baza de date juridica
internationala recunoscuta, doveditd prin prezentarea articolului publicat ca dovada
privind indexarea publicatiei In baza de date respectiva

Principalele activititi desfiasurate in cadrul proiectului sunt:

Functia ocupata

A . Principalele activitati
in proiect ’

e Coordoneaza implementarea generald a proiectului, in conformitate cu obiectivele
aprobate, Contractul de finantare, graficul de implementare si prevederile legislatiei
aplicabile.

e Coordoneaza si monitorizeaza activitatea echipei de implementare, asigurand corelarea
activitatilor medicale, administrative, tehnice, financiare si juridice necesare realizarii
obiectivelor proiectului.

e Asigurd coordonarea relatiei dintre echipa de proiect, structurile functionale ale
Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Cluj-Napoca si partenerii implicati in
implementarea proiectului.

MANAGER DE | e Coordoneaza procesul de identificare si solutionare a aspectelor care pot afecta
PROIECT implementarea proiectului, inclusiv a riscurilor administrative, tehnice, medicale si
operationale.

e Monitorizeaza indeplinirea indicatorilor, rezultatelor si obiectivelor asumate prin
proiect si dispune, dupd caz, masurile necesare pentru respectarea acestora.

e Coordoneaza elaborarea, verificarea si transmiterea documentelor, rapoartelor si
informarilor solicitate in cadrul proiectului, in conformitate cu cerintele finantatorului.

e Participa la elaborarea si fundamentarea deciziilor necesare implementarii proiectului,
prin raportare la necesitatile unitatii sanitare si la obiectivele medicale ale investitiei.

e Coordoneaza activitatile privind achizitionarea, receptia, instalarea, punerea in
functiune si operationalizarea echipamentelor si dotarilor prevazute in proiect.

o
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e Asigurd corelarea solutiilor de dotare si a activitdtilor proiectului cu necesitatile
functionale si medicale ale USTACC si ale unitatilor/structurilor medicale beneficiare.

e Coordoneaza colaborarea cu personalul medical de specialitate Tn vederea definirii,
verificarii si validarii cerintelor functionale si tehnice aferente echipamentelor
medicale si dotarilor prevazute in proiect.

e Monitorizeaza respectarea termenelor asumate prin proiect si identifica masuri pentru
prevenirea sau diminuarea intarzierilor in implementare.

o Participd la sedintele si intdlnirile de lucru cu echipa de proiect, furnizorii, prestatorii,
proiectantii, executantii, reprezentantii finantatorului si celelalte entitdti implicate.

e Asigurda monitorizarea implementarii proiectului din perspectiva respectarii
prevederilor legislatiei aplicabile, a Contractului de finantare si a procedurilor interne
ale beneficiarului.

e Coordoneaza procesul de analizd si gestionare a modificarilor intervenite in
implementarea proiectului si formuleaza propuneri privind masurile necesare pentru
mentinerea obiectivelor acestuia.

e C(Coordoneaza activitatile de identificare, evaluare si gestionare a riscurilor asociate
implementarii proiectului.

e Asigurd comunicarea si colaborarea institutionald cu autoritati publice, institutii,
structuri medicale, furnizori si alte entitati relevante pentru implementarea proiectului.

e Urmdreste utilizarea corespunzitoare a resurselor alocate proiectului si corelarea
acestora cu activitatile si rezultatele asumate.

e (Coordoneaza intocmirea documentatiei aferente activitatilor desfasurate si urmareste
pastrarea si organizarea corespunzatoare a documentelor proiectului.

e Participa la activitatile de monitorizare, verificare si raportare privind progresul fizic si
functional al proiectului si formuleaza masuri corective, dupa caz.

e Indeplineste orice alte activititi si atributii necesare pentru buna desfisurare a
proiectului, dispuse in conditiile legii de catre reprezentantul legal al beneficiarului.

e Participd la implementarea proiectului prin asigurarea expertizei medicale si
manageriale necesare realizdrii obiectivelor asumate.

e Analizeaza necesitatile medicale si functionale ale USTACC si formuleaza propuneri
privind dotérile si echipamentele necesare tratarii pacientilor cardiaci critici.

o Participd la definirea si validarea cerintelor functionale, medicale si tehnice aferente
echipamentelor si dotarilor prevazute in proiect.

e Evalueazd modul in care dotdrile propuse raspund necesititilor clinice si fluxurilor
medicale specifice activitatii de terapie intensiva si ingrijire a pacientului cardiac critic.

e Participa la analiza documentatiilor tehnice si functionale aferente echipamentelor si
dotarilor medicale prevazute in proiect.

EXPERT e Sprijind fundamentarea deciziilor privind organizarea si functionarea USTACC in
raport cu dotarile realizate prin proiect.

o Participa la activitatile de coordonare si monitorizare a implementarii proiectului din
perspectiva impactului asupra activitatii medicale a spitalului.

e Monitorizeazd corelarea activitatilor proiectului cu necesititile curente si de
perspectiva ale unitatii sanitare si ale structurilor medicale beneficiare.

e Participd la analiza si solutionarea aspectelor medicale si functionale aparute pe
parcursul implementarii proiectului.

e Participa la sedintele si Intalnirile de lucru ale echipei de proiect si formuleaza puncte
de vedere si recomandari de specialitate.

e (olaboreaza cu personalul medical, tehnic, administrativ §i economic implicat in
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implementarea proiectului, in vederea asigurarii unei abordari integrate a activitatilor.

o Participa la verificarea modului de indeplinire a obiectivelor si indicatorilor proiectului
care au legdtura cu activitatea medicala si cu operationalizarea USTACC.

e Sprijind activitatile privind receptia, instalarea, punerea in functiune si integrarea
echipamentelor medicale in activitatea curentd a spitalului, din perspectiva necesitatilor
medicale.

o Participa la identificarea riscurilor care pot afecta functionarea USTACC si formuleaza
propuneri pentru prevenirea sau diminuarea acestora.

e Sprijind elaborarea documentelor, rapoartelor, informarilor si materialelor necesare
monitorizarii i raportarii activitatilor proiectului.

e Participd la monitorizarea respectarii prevederilor Contractului de finantare si ale
legislatiei aplicabile, in domeniile care vizeaza activitatea medicald si implementarea
proiectului.

e Analizeazd oportunitatea si necesitatea unor masuri de adaptare a activitatilor
proiectului la evolutia necesitatilor medicale si organizationale ale spitalului.

e Participa la activitatile de evaluare a rezultatelor proiectului si a impactului dotarilor
asupra capacitatii spitalului de a asigura ingrijirea pacientilor cardiaci critici.

e Asigurd documentarea activitatilor proprii si furnizeaza informatiile necesare intocmirii
rapoartelor de activitate si documentelor de monitorizare ale proiectului.

e Indeplineste orice alte activitati si atributii specifice necesare pentru buna
implementare a proiectului, in limita competentelor profesionale si in conditiile legii.

e Asigurd expertiza tehnicd de specialitate privind interventiile asupra constructiilor
existente aferente proiectului si monitorizeaza respectarea cerintelor tehnice aplicabile.

e Analizeaza documentatiile tehnice, proiectele, detaliile de executie, expertizele tehnice
si documentatiile de avizare aferente lucrarilor asupra constructiilor existente.

o Participa la evaluarea stérii tehnice a constructiilor existente si formuleaza puncte de
vedere privind oportunitatea si natura interventiilor necesare.

e Analizeazd solutiile tehnice propuse pentru reabilitare, modernizare, consolidare,
extindere, restaurare sau punere 1n sigurantd, dupa caz.

e Participd la verificarea documentatiilor tehnice aferente interventiilor asupra
structurilor existente si formuleaza observatii si propuneri de specialitate.

e Monitorizeazd din punct de vedere tehnic lucrdrile de constructii si urmareste
concordanta acestora cu proiectul tehnic, detaliile de executie, caietele de sarcini si

Cofinantat de
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EXPERT IN M : .

CONSTRUCTII reglementdrile tehnice aplicabile.

(MONUMENiI'E e Participd la verificarea calitatii lucrarilor executate si a respectarii solutiilor tehnice
INSTORICE) aprobate.

e Verifica si analizeaza situatiile de lucrari, cantitatile de lucrari si documentele tehnice
aferente lucrdrilor de constructii, din perspectiva conformitatii tehnice.

e Participd la verificarea si monitorizarea lucririlor executate asupra structurilor
existente, inclusiv a lucrarilor de consolidare si punere in siguranta.

e Asigurd monitorizarea interventiilor asupra elementelor si structurilor cu valoare
istorica si urmareste respectarea cerintelor specifice protejarii monumentelor istorice.

e Participd la analiza expertizelor tehnice si a investigatiilor efectuate asupra
constructiilor existente si formuleazd observatii tehnice privind starea structurala si
masurile de interventie.

e Participd la activititi de urmarire a comportarii in timp a constructiilor, inclusiv prin
monitorizarea fisurilor, tasarilor, deplasarilor si a altor forme de degradare structurala.

e Participd, dupa caz, la activitati de investigare tehnica nedistructiva si semidistructiva a
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constructiilor existente si la interpretarea rezultatelor investigatiilor.

e Participd la activitati de monitorizare instrumentald a comportarii structurale a
constructiilor existente si a elementelor de constructie cu relevantd pentru proiect.

o Utilizeaza si interpreteaza, dupa caz, documentatii si informatii rezultate din tehnologii
de documentare digitala a constructiilor existente, inclusiv modelare informationald,
scanare laser 3D, fotogrammetrie sau tehnologii echivalente.

e Utilizeaza programe informatice de proiectare asistata de calculator si platforme de
modelare informationala a constructiei, In masura necesara activitatilor desfasurate in
cadrul proiectului.

e Participa la verificarea conformitatii solutiilor si lucrarilor privind structuri din beton
armat, zidarii portante, lemn, metal sau structuri mixte, in functie de caracteristicile
constructiilor aferente proiectului.

e Asigura colaborarea tehnica cu proiectanti, executanti, verificatori de proiecte, diriginti
de santier, experti tehnici, specialisti si experti atestati in domeniul protejarii
monumentelor istorice si reprezentantii beneficiarului.

e Participd la intocmirea punctelor de vedere, rapoartelor tehnice si documentelor de
specialitate privind starea tehnicd a constructiilor, solutiile de interventie si
conformitatea lucrdrilor executate.

e Participd la verificari in teren, sedinte de lucru, receptii si alte activitati tehnice
necesare implementarii proiectului si indeplineste orice alte atributii tehnice specifice
postului, 1n conditiile legii.

e Profesia de consilier juridic face parte din categoria profesiilor juridice, se organizeaza
ca un corp profesional si se exercitd conform prevederilor Legii nr. 514/2003 privind
organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic si prevederilor Statului profesiei
de consilier juridic. Consilierul juridic, Tn exercitarea profesiei, se supune numai
Constitutiei, legii, codului de deontologie profesionala si Statului profesiei de consilier
juridic, in conformitate cu prev. Art. 4 din Statutul profesiei de Consilier Juridic.

e In exercitarea profesiei si in legiturd cu aceasta, consilierul juridic este independent
profesional si nu poate fi supus nici unei ingradiri sau presiuni de orice tip, acesta fiind
protejat de lege Tmpotriva acestora, in conformitate cu prevederile Art. 5 din Statutul
profesiei de Consilier Juridic.

e Relatia profesionald dintre consilierul juridic si beneficiarul serviciilor sale se bazeaza
pe onestitate, probitate, corectitudine, confidentialitate si independenta opiniilor
profesionale, conform Art. 7 din Statutul Profesiei de Consilier Juridic.

CONSILIER  |e in activitatea sa, consilierul juridic asigurd consultanta, asistenta si reprezentarea

JURIDIC autoritatii sau a institutiei publice ori a persoanei juridice in favoarea cireia exercitd
profesia, apara drepturile si interesele legitime ale acestora in raporturile lor cu
autoritatile publice, institutiile de orice natura, precum si cu orice persoand juridica sau
fizicd, romand ori strdind; avizarea si contrasemnarea actelor cu caracter juridic in
conditiile legii.

e Activitatea profesionald a consilierului juridic se realizeaza prin consultatii si cereri cu
caracter juridic Tn toate domeniile dreptului; redactarea de opinii juridice cu privire la
aspecte legale ce privesc activitatea acesteia; redactarea proiectelor de contracte,
precum si negocierea clauzelor legale contractuale; asistenta, consultanta si
reprezentarea juridicd a persoanelor juridice si a altor entitati interesate; redactarea de
acte juridice, atestarea identitatii partilor, a consimtdmantului, a continutului si a datei
actelor incheiate, care privesc persoana juridicd in favoarea careia consilierul juridic
exercitd profesia; avizarea si contrasemnarea actelor cu caracter juridic; verificarea
legalitatii actelor cu caracter juridic si administrativ primite spre avizare; semnarea la
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solicitarea conducerii, in cadrul reprezentarii, a documentelor cu caracter juridic
emanate de la persoana juridica sau de la institutia publica reprezentata.

e Avizele pentru legalitate si conformitate vor fi insotite de semndtura si parafa
profesionala.

o Consilierul juridic, indiferent de forma in care isi desfasoara activitatea profesionald, se
subordoneaza, numai pe linie administrativa Managerului Spitalului Clinic Judetean de
Urgenta Cluj-Napoca, in acord cu prevederile din Statutul profesiei de consilier juridic.

e Dreptul la opinie profesionala a consilierului juridic este garantat, conform art. 11 din
Statutul profesiei de consilier juridic.

e Consilierii juridici nu raspund penal, material, administrativ sau disciplinar pentru
sustinerile facute oral ori 1n scris in fata instantei de judecatd sau a altor organe, daca
acestea sunt in legaturd cu apararea si necesare cauzei ce i-a fost incredintatd, conform
Art. 39 din Statutul profesiei de consilier juridic.

e Consilierul juridic manifestd independentd in relatia cu organele de conducere ale
persoanei juridice unde exercita profesia, precum si cu orice alte persoane din cadrul
acesteia; punctul de vedere formulat de catre consilierul juridic in legatura cu aspectul
juridic al unei situatii nu poate fi schimbat sau modificat de citre nici o persoand,
consilierul juridic mentinandu-si opinia legala formulatd initial, indiferent de
imprejurdri. In exercitarea profesiei, consilierul juridic nu poate fi supus nici unei
presiuni din partea persoanei juridice unde isi exercita profesia sau din partea oricarei
alte persoane juridice de drept public ori privat; consilierul juridic, Tn exercitarea
profesiei, se supune numai Constitutiei, legii, statutului profesiei si regulilor eticii
profesionale.

e Consilierul juridic acorda consultanta, opinia sa fiind consultativa. Consilierul juridic
formuleazd punctul sdu de vedere potrivit prevederilor legale si a crezului sdu
profesional. Consilierul juridic va aviza si va semna acte cu caracter juridic, avizul
pozitiv sau negativ, precum si semnatura sa fiind aplicate numai pentru aspectele strict
juridice ale documentului respectiv. Consilierul juridic nu se pronuntd asupra
aspectelor economice, tehnice sau de altd natura cuprinse In documentul avizat ori
semnat de acesta. Activitatea desfasuratd de consilierul juridic este o activitate de
mijloace si nu de rezultat, conform Art. 49 din Statutul profesiei de consilier juridic.

e Acorda consultantd juridicd echipei de implementare cu privire la activitatile si
documentele aferente proiectului.

e Participa la analiza juridica a contractelor, actelor administrative, documentatiilor si
corespondentei aferente implementarii proiectului si formuleaza observatii si puncte de
vedere juridice.

e Monitorizeazd cadrul legislativ aplicabil proiectului si informeaza echipa de
implementare cu privire la modificarile legislative relevante pentru activitatile
proiectului.
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in vederea participarii la concurs, candidatii vor depune dosarele de inscriere la sediul Spitalul Clinic Judetean de
Urgenta Cluj Napoca : str. Clinicilor nr. 3-5, Serviciu Resurse umane et. II camera 20, dupa urmatorul program:
Luni - Vineri orele 10:00 -12:00

Continutul dosarului de candidatura:
a) cerere de inscriere, conform modelului prevazut la Anexa nr. 1 la prezentul anunt;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflatd in termen de
valabilitate;
c) copia certificatului de césétorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;
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d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializiri,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau
institutia publica, inclusiv atestatul de abilitare - daca este cazul,

¢) documente justificative care atestd vechimea in specialitatea studiilor si/sau Tn munca, respectiv care sa
ateste experienta profesionala specifica necesara pentru ocuparea postului (ex. adeverinte privind vechimea in munca
si in specialitatea studiilor, contracte de munca insotite de fise de post, carnet de munca valabil pana la 01.01.2011,
acte administrative de numire in echipele de implementare/management in cadrul unor proiecte, certificate de
competenta lingvistica, etc...).;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar sau o declaratie pe propria
raspundere privind antecedentele penale, caz in care candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul certificatului de cazier judiciar anterior datei de sustinere a probei interviu.

g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de familie
al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii procedurii de recrutare si
selectie;

h) declaratie pe proprie raspundere ca nu a fost lucrator al Securitétii sau colaborator al acesteia, In conditiile
prevazute de legislatia specifica;

i) declaratie de disponibilitate privind timpul alocat pentru desfasurarea activitatii in cadrul proiectului
conform Anexei nr.2 la prezentul anunt;

j) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la art. 1
alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturi care presupun contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane
cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupun examinarea fizica sau evaluarea psihologica
a unei persoane,

k) declaratie privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal conform Anexei nr.3 la prezentul
anunt;

1) curriculum vitae, model comun european, datat si semnat pe fiecare pagind, in format Europass, in care sa
se mentioneze proiectul si postul vizat de candidat, cu indicarea link-urilor la care pot fi accesate eventualele studii,
rapoarte, articole publicate de catre candidat, editura, anul publicarii si numele cartilor/brosurilor publicate de candidat
(CV -ul contine obligatoriu date de contact valide: adresa de e-mail si numar de telefon mobil).

m) Tmputernicire pentru depunerea documentelor in numele candidatului si declaratie pe proprie raspundere a
Tmputernicitului conform Anexei nr.4 la prezentul anunt;

n) OPIS al documentelor care constituie dosarul de recrutare si selectie, cu indicarea numerelor de pagini ale
fiecarui document conform Anexei nr.5 la prezentul anunt se transmite si in format excel pe adresa transmis pe email-
ul concurs@scjucluj.ro.

Eventualele contestatii privind punctajul obtinut la fiecare etapd, precum si cu privire la rezultatul final al
procesului de recrutare si selectie, pot fi depuse in termen de 24 ore de la publicarea rezultatelor procesului de
recrutare si selectie, astfel cum s-a precizat, cu exceptia cazului in care intervin zilele de repaus obligatorii (sdmbata si
duminicd) sau zile declarate prin lege ca fiind zile libere, situatie in care termenul se prelungeste pand in prima zi
lucritoare ulterioara publicarii. Contestatiile vor fi solutionate de catre Comisia de solutionare a contestatiilor.
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